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DS. ZABEZPIECZENIA SPOLECZNEGO

PRACOWNIKOW MIGRUJACYCH E 405 O

ZASWIADCZE DOTYCZACE SUMOWANIA OKRESOW UBEZPIECZENIA, ZATRUDNIENIA LUB PRACY NA WLASNY RACHU-

NEK LUB DOTYCZACE NASTEPUJACEGO PO SOBIE ZATRUDNIENIA W KILKU PANSTWACH CZLONKOWSKICH W

OKRESACH MIEDZY TERMINAMI, W KTORYCH WYPLATY SA NALEZNE ZGODNIE Z USTAWODAWSTWEM TYCH PANSTW

Rozp. 1408/71: art. 12; art. 72
Rozp. 574/72: art. 10a; art. 85.2i 3

Niniejsze zas$wiadczenie powinno by¢ wydane osobie ubezpieczonej na jej prosbe. W razie potrzeby wtasciwa instytucja powinna

wystagpic¢ z wnioskiem o jego wydanie do instytucji, w ktérej osoba ubezpieczona byta ostatnio zarejestrowana

A. Wypetnia instytucja wtasciwa do przyznawania swiadczen rodzinnych, w ktorej zarejestrowana jest osoba ubezpieczona.
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[1 Osoba zatrudniona [] Osoba pracujgca na wiasny rachunek [] Osoba bezrobotna

1.1

1.2

1.3.

1.4.

1.5.

Nazwisko ('?)

Imie (imiona) Poprzednie imiona i nazwiska ('?) Miejsce urodzenia (%)
Data urodzenia Pte¢ Obywatelstwo Numer identyfikacyjny/ubezpieczenia (%)
Stan cywilny [1 kawaler/panna [] zonaty/zamezna ] wdowiec/wdowa

[ rozwiedziony/rozwiedziona [ ] w separaciji ] konkubent/konkubina (*) (°)

Osoba, ktéra powinna otrzymywac¢ $wiadczenia rodzinne

2.1.

22

2.3.

24.

Nazwisko ('2)

Imie (imiona) Poprzednie imiona i nazwiska ('?) Miejsce urodzenia (?)
Data urodzenia Pte¢ Obywatelstwo Numer identyfikacyjny/ubezpieczenia (°)
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3.3.  Charakter pracy wykonywanej na WhasNY raCHUNEK (7) ......cc.cociriiriiiirieieise sttt sttt

4 Instytucja, w ktérej osoba ubezpieczona byta ostatnio zarejestrowana jako osoba zatrudniona albo jako osoba pracujaca na
: wiasny rachunek
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6. | Instytucja, w ktorej osoba ubezpieczona jest obecnie zarejestrowana
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6.4. Pieczec

B. Wypelnia instytucja wtasciwa do przyznawania swiadczen rodzinnych, w ktorej dana osoba byta poprzednio zarejestrowana.
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7.1. Zaswiadczamy, ze osoba ubezpieczona wymieniona w punkcie 1

byta ubezpieczona od ..o AO i G T
7.2, W (7)ot E £
7.3. [ Osoba ta jest uprawniona [] nie jest uprawniona do $wiadczen rodzinnych
7.4. Swiadczenia rodzinne byly wyptacane tej 0S0Obie 0d ...........ccoo.covvviveeeeveeereesereseeeseeeereeeennn o o TS

7.5. Czilonkowie rodziny, za ktérych wyptacane byly $wiadczenia rodzinne

7.5.1. Nazwisko Imig (imiona) Data urodzenia Kwota miesieczna

7.5.2. Czy kwoty pOAIEg@ja WYTOWNENIUT .........cuiiiieiiieirieetrieeeeesieietieseesetsessee s se s aes s eses s e e e eeeesee s e s e s e eE e s e 8 e b e s e b e eh e eeeees e b e s eb e eb s ee et sse b s sctasscaas

Instytucja, w ktorej osoba ubezpieczona byta ostatnio zarejestrowana jako osoba zatrudniona albo jako osoba pracujaca na

8. wiasny rachunek
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8.3. Pieczet
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POUCZENIE

Prosze wypetni¢ formularz drukowanymi literami, wpisujac tekst wytacznie w miejscach wykropkowanych. Formularz skiada
sie z trzech stron, z ktérych zadnej nie mozna pomina¢, nawet jesli nie zawiera stosownych informacji.

UWAGI

(") Symbol panstwa, ktérego instytucja wypetnia formularz: BE = Belgia; CZ = Czechy; DK = Dania; DE = Niemcy; EE = Estonia;
GR = Grecja; ES = Hiszpania; FR = Francja; IE = Irlandia; IT = Wiochy; CY = Cypr; LV = totwa; LT = Litwa; LU = Luksemburg;
HU = Wegry; MT = Malta; NL = Niderlandy; AT = Austria; PL = Polska; PT = Portugalia; SI = Stowenia; SK = Stowacja;
Fl = Finlandia; SE = Szwecja; UK = Zjednoczone Krélestwo; IS = Islandia; LI = Lichtenstein; NO = Norwegia; CH = Szwajcaria.

(") W przypadku obywateli Hiszpanii nalezy poda¢ obydwa nazwiska rodowe.

W przypadku obywateli Portugalii nalezy poda¢ wszystkie imiona i nazwiska (imiona, nazwisko, nazwisko panienskie) w kolejnosci
okreslonej przez stan cywilny, w jakiej wystepuja w dokumencie tozsamosci lub w paszporcie.

(3 W przypadku dzielnic w Portugalii nalezy tez podac¢ parafie i wtadze lokalne.

Jesli formularz ma by¢ przestany do instytuciji czeskiej, nalezy podaé numer urodzenia; do instytucji cypryjskiej, w przypadku obywa-
tela Cypru nalezy podac¢ Cypryjski Numer Identyfikacyjny, w przypadku cudzoziemca nalezy poda¢ Numer Zaswiadczenia Rejestru-
jacego Cudzoziemca (ARC); do instytucji dunskiej, nalezy poda¢ numer CPR; do instytuciji finskiej, nalezy podaé¢ numer rejestru lud-
nosci; do instytucji szwedzkiej, nalezy poda¢ numer osobisty (personnummer); do instytucji islandzkiej, nalezy poda¢ osobisty
numer identyfikacyjny (kennitala); do instytucji totewskiej, nalezy poda¢ numer identyfikacyjny; do instytucji w Lichtensteinie, nalezy
poda¢ numer ubezpieczenia AHV; do instytucji litewskiej, nalezy poda¢ osobisty numer identyfikacyjny; do instytucji wegierskiej,
nalezy poda¢ numer TAJ (numer identyfikacyjny ubezpieczenia spotecznego); do instytucji maltanskiej, w przypadku obywateli
Malty nalezy poda¢ numer dowodu tozsamosci, w przypadku cudzoziemcédw nalezy poda¢ numer maltanskiego ubezpieczenia spo-
tecznego; do instytucji norweskiej, nalezy poda¢ numer identyfikacyjny (fedselsnummer); do instytucji belgijskiej, nalezy podac
numer panstwowego ubezpieczenia spotecznego (NISS); do niemieckiej instytucji powszechnego systemu ubezpieczenia emery-
talno-rentowego, nalezy poda¢ numer ubezpieczenia (VSNR); do instytucji hiszpanskiej, nalezy poda¢ numer znajdujacy sie w kra-
jowym dokumencie tozsamosci (DNI) lub N.I.LE. w przypadku cudzoziemcow, nawet jesli termin waznosci tego dokumentu uptynat;
do instytucji polskiej, nalezy poda¢ numery PESEL i NIP; do instytucji portugalskiej, nalezy poda¢ takze numer rejestracyjny w
powszechnym systemie emerytalno-rentowym, jesli zainteresowany byt ubezpieczony w systemie ubezpieczenia spotecznego dla
pracownikéw stuzby cywilnej w Portugalii; do instytucji stowackiej, nalezy poda¢ numer urodzenia; do instytucji stowenskiej, nalezy
podaé osobisty numer identyfikacyjny (EMSO); do instytucji szwajcarskiej, nalezy podaé numer ubezpieczenia AVS/Al (AHV/IV).

Dla potrzeb instytucji czeskich, dunskich, islandzkich i norweskich.

Informacja oparta na o$wiadczeniu osoby zainteresowane;j.

Ulica, numer domu, kod pocztowy, miejscowos$¢, panstwo.

Dotyczy okresu poprzedzajgcego przeniesienie pracownika do Panstwa Cztonkowskiego, ktérego ustawodawstwu pracownik ten
aktualnie podlega.

(®) a) W przypadku instytucji greckich prosze podac liczbe dni zaliczonych w roku kalendarzowym poprzedzajacym rok, w ktorym
wystgpiono o $wiadczenia rodzinne lub zasitek rodzinny.
b) W przypadku instytucji belgijskich prosze podac ponizej liczbe dni zatrudnienia lub pracy na wiasny rachunek:

—
w
~

lICZDA ANi ZAIMUANIENIA! ...t b bbbttt b e
liczba dni pracy Na WESNY FACIUNEK: ...t h bbb

c) W przypadku instytucji francuskich prosze poda¢ ponizej liczbe dni i godzin zatrudnienia oraz otrzymywane wynagrodzenie
brutto:

Liczba dni zatrudnienia Liczba godzin zatrudnienia Otrzymywane wynagrodzenie brutto

W ciagu ostatniego
miesigca

W ciagu ostatnich trzech
miesiecy

W ciggu ostatnich szesciu
miesiecy

(°) Panstwo, w ktérym wykonywana jest dana praca.




